
 
 

 

 

 
 

บทท่ี๑ 
 บทน า  

 
๑.๑ ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 คุณค่าเป็นสิ่งที่ก าหนดความส าคัญของสรรพสิ่งว่ามีประโยชน์มากน้อยเพียงใด ค าสอนใน
พุทธศาสนาล้วนมีประโยชน์และมีคุณค่าทั้งสิ้น หากบุคคลใดปฏิบัติตามหลักธรรมทางพุทธศาสนาแล้ว 
น าไปประยุกต์ใช้และพัฒนาย่อมเกิดคุณค่าต่อตนเอง โดยเฉพาะหลักอิทธิบาท ๔ ถือว่าเป็นบาทฐาน
ส าคัญให้บุคคลสามารถบรรลุความส าเร็จตั้งแต่เบื้องต้นจนถึงสูงสุดคือพระนิพพาน อิทธิบาท ๔ หรือ
หลักธรรมแห่งความส าเร็จนั้น ได้แก่ ๑) ฉันทะ ความพอใจรักใครในสิ่งนั้น ๒) วิริยะ ความเพียร
ประกอบสิ่งนั้น ๓) จิตตะ การเอาใจฝักใฝุสิ่งนั้น และ ๔) วิมังสาการใช้ปัญญาพิจารณาสอบสวน๑ 
 เนื้อความในสังคีติสูตรชี้ให้เห็นว่าพระพุทธเจ้าแนะน าภิกษุให้เจริญอิทธิบาท ๔ คือ เจริญ
อิทธิบาทที่ประกอบด้วยฉันทสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที่เกิดจากฉันทะและความเพียรสร้างสรรค์) 
เจริญอิทธิบาทที่ประกอบด้วยวิริยสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที่เกิดจากวิริยะและความเพียรสร้างสรรค์) 
เจริญอิทธิบาท ที่ประกอบด้วยจิตตสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที่ เกิดจาก จิตตะและควา มเพียร
สร้างสรรค์) เจริญอิทธิบาทที่ประกอบด้วยวิมังสาสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที่เกิดจากวิมังสาและความ
เพียรสร้างสรรค์)๒ 
 ส่วนเนื้อความในมหาสุกุทายิสูตรนั้นพระพุทธเจ้าได้ตรัสแก่ภิกษุว่า ภิกษุในธรรมวินัยนี้ 
๑) เจริญอิทธิบาทที่ประกอบด้วยฉันทสมาธิปธานสังขาร  (สมาธิที่เกิดจากฉันทะและความเพียร
สร้างสรรค์) ๒) เจริญอิทธิบาทที่ประกอบด้วยวิริยสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที่เกิดจากวิริยะและความ
เพียรสร้างสรรค์) ๓) เจริญอิทธิบาทที่ประกอบด้วยจิตตสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที่เกิดจากจิตตะและ
ความเพียรสร้างสรรค์) และ ๔).เจริญอิทธิบาทที่ประกอบด้วยวิมังสาสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที่เกิด
จากวิมังสาและความเพียรสร้างสรรค์) เป็นอันมากจึงได้บรรลุที่สุดแห่งอภิญญาและอภิญญาบารมี๓ 

ส าหรับอภิธรรมวิภังคปกรณ์พรรณนาเพิ่มเติมว่า อิทธิบาท ๔ คือ ๑) ฉันทิทธิบาท (ธรรมที่
เป็นเหตุให้ประสบความส าเร็จ คือ ฉันทะ) ๒) วิริยิทธิบาท(ธรรมที่เป็นเหตุให้ประสบความส าเร็จ คือ 
วิริยะ) ๓). จิตติทธิบาท(ธรรมที่เป็นเหตุให้ประสบความส าเร็จ คือ จิตตะ)๔). วิมังสิทธิบาท(ธรรมที่เป็น
เหตุให้ประสบความส าเร็จ คือ วิมังสา)๔ 
 ด้วยเหตุนั้น การที่จะประสบความส าเร็จตามแนวทางพระพุทธศาสนาจะต้องมีใจรัก มี
ความเพียรมุ่งมั่น ทุ่มเทจึงจะเกิดผล ครั้งหนึ่งพระพุทธเจ้าได้รับสั่งกับพระอานนท์ในเรื่องอิทธิบาท ๔ 
                                           
 ๑สุชีพ  ปุญญานุภาพ, พระไตรปิฎกฉบับส าหรับประชาชน, พิมพ์ครั้งที่ ๑๖, (กรุงเทพมหานคร : โรง
พิมพ์มหากุฎราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙), หน้า ๖๗๖. 
 ๒ที.ปา.(ไทย) ๑๑/๓๐๖/๒๗๗. 
 ๓ม.ม. (ไทย) ๑๓/๒๔๗/๒๙๒. 
 ๔อภิ.วิ (ไทย) ๓๕/๔๕๗/๓๕๒. 
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ไว้ว่า อิทธิบาท ๔ ผู้ใดผู้หนึ่งเจริญ ท าให้มากแล้ว ท าให้เป็นดุจยานแล้ว ท าให้เป็นที่ตั้งแล้ว ให้ตั้งมั่น
แล้ว สั่งสมแล้ว ปรารภดี ผู้นั้นเมื่อมุ่งหวัง พึงด ารงอยู่ได้ ๑ กัป๕ 
 นอกจากนั้น อิทธิบาท ๔ หากได้เจริญให้มากยิ่งขึ้นแล้ว ยังเป็นอายุวัฒนธรรมะ คือความ
เป็นเหตุให้คนมีอายุยืนยาวอีกด้วย๖ และเป็นหลักแห่งความส าเร็จ ในความส าเร็จดังกล่าวจะเกิดขึ้นได้
ต้องมีใจรักในงานนั้น ๆ ก่อน ถ้าไม่รักงาน ท างานด้วยใจฝืนทนท าไป ก็จะไม่เกิดผลส าเร็จ ต้องรักงาน 
ต้องมีความเพียรพยายาม แม้ได้ท างานที่ถูกใจ แต่เกียจคร้าน การงานก็ไม่ประสบความส าเร็จ ๗อิทธิ
บาท ๔ เป็นหลักแห่งความส าเร็จ๘ การจะน าหลักอิทธิบาท ๔ ไปปฏิบัติ จนกระทั่งให้เกิดประโยชน์ได้
นั้น ผู้ปฏิบัติต้องเข้าใจถึงความหมายขององค์ประกอบ ๔ อย่างของอิทธิบาท ๔ ต้องเข้าใจถึง
คุณประโยชน์ ตลอดจนเข้าใจถึงคุณค่าของอิทธิบาท ๔ อย่างถ่องแท้เสียก่อน และลงมือปฏิบัติตามนั้น
ย่อมส าเร็จแน่นอน 
 ตัวอย่างเช่น พระโสณโกฬิวิสะ ท่านเป็นชาวเมืองจัมปาแคว้นอังคะ บุตรของอุสภเศรษฐีได้
ฟังธรรมแล้วเกิดความเลื่อมใสอย่างสูง จึงตัดสินใจออกบวชท่านเดินจงกรมอย่างหนักจนฝุาเท้าแตก 
เลือดไหล เมื่อเดินด้วยเท้าไม่ได้ ท่านจึงใช้วิธีคลานด้วยเข่าและฝุามือท้ังสอง จนกระทั่งเข่าและฝุามือทั้ง
สองแตกอีกแม้กระนั้น ท่านก็ยังไม่บรรลุมรรคผลอันใด ท่านจึงเกิดความท้อแท้ใจ คิดลาสิ กขาออกไป
ครองเพศฆราวาสพระพุทธเจ้าทรงทราบด าริของท่าน จึงเสด็จมาตรัสสอนให้บ าเพ็ญเพียรแต่พอปาน
กลาง อย่าให้ตึงเกินไปหรือหย่อนเกินไปแล้วทรงยกพิณสามสาย ซึ่งท่านมีความช านาญในการดีดพิณ
อยู่ก่อนแล้ว ขึ้นมาแสดงเป็นเครื่องเปรียบเทียบให้เห็นว่า “พิณท่ีสายตึงเกินไป เมื่อดีดแล้วสายก็จะขาด 
พิณที่สายหย่อนเกินไป เมื่อดีดแล้วเสียงก็ไม่ไพเราะ ต้องสายที่ตึงพอปานกลางจึงจะไม่ขาดและมีเสียง
เพราะ”ท่านโสณโกฬิวิสะปฏิบัติตามพระด ารัสที่ทรงแนะน า ไม่ตึงเกินไป หรือไม่หย่อนเกินไป ปรับ
อินทรีย์ให้เสมอกันได้แล้ว ไม่นานนักก็ได้บรรลุพระอรหัตผล เหตุที่ท่านได้ปรารภความเพียรด้วยความ
อุตสาหะอย่างแรงกล้า พระพุทธเจ้าจึงตรัสยกย่องว่าเป็นผู้เลิศกว่าภิกษุทั้งหลายผู้ปรารภความเพียรใน
พระพุทธศาสนา๙ 
 พระนางมหาปชาบดีผู้มีพระทัยมุ่งมั่นไปในบรรพชา ครั้งแรกได้เสด็จไปเฝูาพระพุทธเจ้ายัง
นครโครธารามทูลขอบรรพชาพระพุทธเจ้าไม่ทรงอนุญาต แม้พระนางเจ้าจะทูลวอนขอถึงสามครั้ง ก็ไม่
สมพระประสงค์ ทรงโทมนัสกรรแสงเสด็จกลับพระนิเวศน์ เมื่อพระพุทธเจ้าเสด็จกลับไปประทับยังกุฎ
คารศาลา ปุามหาวัน ณ พระนครไพศาลีแล้ว พระนางมหาปชาบดีโคตรมีพร้อมด้วยนางกษัตริย์ศากย
ราชวงศ์เป็นอันมากที่ยินดีในการบรรพชา ปลงพระเกศานุ่งห่มผ้ากาสาวพัสตร์ พากันเสด็จออกจาก
พระนครกบิลพัสดุ์ไปเมืองไพศาลีด้วยพระบาทเปล่า ตั้งพระทัยขอประทานบรรพชา 

                                           
 ๕ที.ม. (ไทย) ๑๐/๑๗๙/๑๒๗ 
 ๖พระเมธีธรรมาภรณ์  (ประยูร  ธมฺมจิตโต), อิทธิบาทกถาว่าด้วยอิทธิบาทท าให้อายุยืน , 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑), หน้า ๑. 
 ๗พระกวีวรญาณ,วิชาศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑), หน้า 
๔๒๓. 
 ๘พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตโต), พจนานุกรมพุทธศาสน์ ฉบับประมวลศัพท์, พิมพ์ครั้งที่ ๒๓, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์บริษัท สหธรรมิก จ ากัด, ๒๕๕๓), หน้า ๕๕๔. 
 ๙วิ.มหา. (ไทย) ๕/๖-๗/๒๔๓. 
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ทรงด าเนินไปจนกระถึงกุฎาคารศาลา ประทับยืนกรรแสงอยู่ที่ซุ้มประตูกุฎาคารศาลาที่พระพุทธเจ้า
ประทับนั้น พระอานนท์ออกมาพบไต่ถามทราบความแล้วก็รับเป็นภาระน าความกราบทูลขอประทาน
อุปสมบทให้พระนางมหาปชาบดี ในครั้งแรกพระพระพุทธเจ้าไม่ทรงอนุญาต ตรัสว่าสตรีไม่ควร
อุปสมบทภายหลังพระอานนท์ทูลถามว่า หากสตรีบวชแล้วจะสามารถปฎิบัติธรรมได้บรรลุอริยมรรค 
อริผล เมื่อพระพุทธเจ้าตรัสว่า สามารถพระอานนท์ก็กราบทูลว่า ถ้าเช่นนั้นขอได้ทรงพระกรุณา
ประทานโอกาสให้พระเจ้าน้า ได้ทรงอุปสมบทเถิดทรงรับสั่งว่าอานนท์พระนางมหาปชาบดีโคตรมีจะ
ทรงรับปฏิบัติครุธรรม ๘ ได้บริบูรณพ์ระพุทธเจ้า ก็อนุญาตให้บวชได้๑๐ 
 จะเห็นว่าฉันทะกับวิริยะเป็นหลักปฏิบัติที่ช่วยให้บุคคลมีความสามารถในการเผชิญปัญหา
และอุปสรรคได้เป็นอย่างดี โดยมีจิตตะและวิมังสาเป็นหลักปฏิบัติที่ช่วยให้การเอาชนะปัญหาและ
อุปสรรคในการท างานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ซึ่งในที่สุดแล้วก็จะช่วยเสริมให้บุคคลมี
ความสามารถในการเผชิญปัญหาและอุปสรรคมากขึ้น  
 ด้วยเหตุนี้ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาแนวทางการประยุกต์อิทธิบาท ๔ ในพระพุทธศาสนา
เพ่ือประยุกต์ใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต เป็นประโยชน์ในการน าไปประพฤติปฏิบัติให้เกิดคุณค่าแก่
ตนเองและบุคคลอ่ืนต่อไป 

๑.๒ วัตถุประสงค์การวิจัย 
 ๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาอิทธิบาท ๔ ในพระพุทธศาสนาเถรวาท 
 ๑.๒.๒ เพ่ือวิเคราะห์คุณค่าของอิทธิบาท ๔ ในพระพุทธศาสนาเถรวาท 
 ๑.๒.๓ เพ่ือศึกษาแนวทางการประยุกต์ใช้อิทธิบาท ๔ เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

๑.๓ ปัญหาที่ต้องการทราบ  
 ๑.๓.๑ ศึกษาอิทธิบาท ๔ ในพระพุทธศาสนาเถรวาทเป็นอย่างไร 
 ๑.๓.๒ วิเคราะห์คุณค่าของอิทธิบาท ๔ ในพระพุทธศาสนาเถรวาทเป็นอย่างไร 
 ๑.๓.๓ วิเคราะห์แนวทางการประยุกต์ใช้อิทธิบาท ๔ ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตเป็น
อย่างไร 

๑.๔ ขอบเขตของวิจัย 
 ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ มุ่งศึกษาวิเคราะห์คุณค่าของอิทธิบาท ๔ 
ในคัมภีร์พระพุทธศาสนา โดยมีขอบเขตการวิจัย คือ 

๑) ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary  Sources) ได้แก่ 
พระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, พ.ศ ๒๕๓๙. 
พระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับมหามกุฎราชวิทยาลัย พร้อมอรรถกถา แปลชุด ๙๑ เล่ม.

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหามกุฎราชวิทยาลัย, พ.ศ ๒๕๓๙. 
 

                                           
 ๑๐วิ.จ.ู (ไทย) ๗/๔o๒-๔๑o/๓๑๓-๓๒๘. 



 
๔ 

 

 

๒) ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary  Sources)ได้แก่ 
สื่อสิ่งพิมพ์ สื่ออินเทอร์เนต งานวิจัย วารสารเอกสารและงานวิจัยอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 

๑.๕ นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย 
การประยุกต์ หมายถึง น าความรู้ในวิทยาการต่าง ๆ มาปรับใช้ให้เป็นประโยชน์. 
คุณค่า หมายถึง คุณลักษณะที่ดี มีประโยชน์ 
อิทธิบาท หมายถึง บาทฐานแห่งความส าเร็จมี ๔ ประการ คือ  
๑. ฉันทะ ความพอใจรักใคร่ในสิ่งนั้น 
๒. วิริยะ ความพากเพียรในสิ่งนั้น 
๓. จิตตะ ความเอาใจใส่ฝักใฝุในสิ่งนั้น 
๔. วิมังสา ความหมั่นสอดส่องในเหตุผลของสิ่งนั้น 
พุทธศาสนาเถรวาท หมายถึง หลักการทางพระพุทธศาสนาที่ยึดตามมติพระเถระ ๕๐๐ รูป

ในคราวสังคายนาครั้งที่ ๑ 
พัฒนาคุณภาพชีวิต หมายถึงการท าชีวิตให้เจริญงอกงามข้ึน 

๑.๖ ทบทวนเอกสารและรายงานการวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
ผู้วิจัยได้ทบทวนเอกสารและงานวิจัย ที่มีเนื้อหาเกี่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้อิทธิบาท ๔ 

เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ือเป็นแนวทางส าหรับการท าวิจัย ดังนี้ 
๑.๖.๑ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

 พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) กล่าวไว้ว่า อิทธิบาท ๔ คือ ทางแห่งความส าเร็จ จุดเริ่มต้น
ที่จะน าไปสู่ความส าเร็จ ถ้าเราพัฒนาคนถูกต้องอย่างที่ว่า มนุษย์ไม่แปลกแยกจากความจริงของ
ธรรมชาติตั้งแต่ขั้นพ้ืนฐานทุกอย่างก็สอดคล้องไปกันได้หมดไม่มีอะไรเสียหาย เมื่อเราวางฐานได้ดีแล้ว
เราก็ใช้หลักการต่าง ๆ ในการท างานบนพื้นฐานที่ถูกต้องนั้น เราเอาธรรมะอะไรมาใช้ตอนนี้ ก็เดินหน้า
ไปด้วยดี เช่น เอาหลักอิทธิบาทมาใช้แทบทุกท่านรู้จัก อิทธิบาท คือหลักแห่งความส าเร็จ๑๑ 
 พระธรรมโกศาจารย์ (ประยูร  ธมมจิตฺโต) กล่าวไว้ว่า อิทธิบาท ๔ คือใช้คุณธรรมน าทาง
สู่ความส าเร็จที่ตนประสงค์ต้องมีความพอใจมีความเพียร มีสมาธิจึงท าให้เกิดปัญญา และหัวใจของการ
บริการเชิงพุทธ ที่ส าคัญที่สุด คือพรหมวิหาร ๔ ต้องมีทั้ง เมตตา กรุณา ให้ความช่วยเหลือสั่งสอน
ผู้น้อย ให้เรียนรู้ที่จะอยู่ได้ด้วยตนเอง มีมุทิตาปล่อยให้เขาเติบโตได้ ไม่เข้าการแทรกแซง และอุเบกขา
รู้จักความพอดี ปล่อยวางฝึกจิตให้พอเพียงในสิ่งที่มีที่เป็นนี้คือ หลักธรรมประจ า ใจ ที่จะช่วยให้เรา
ด ารงชีวิต และบริหารงานได้อย่างที่ประเสริฐและบริสุทธิ์๑๒ 
 พ.อ ปิ่น  มุทุกันต์ ให้ความหมายของอิทธิบาทไว้ว่า อิทธิ แปลว่าฤทธิ์ บาท แปลว่าทาง
ปฏิบัติ รวมกันเข้าเป็นศัพท์เดียวอิทธิบาท แปลว่าทางปฏิบัติเพ่ือให้บังเกิดฤทธิ์ ของคนสามัญก็คือการ

                                           
 ๑๑พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต), ธรรมะกับการท างาน, พิมพ์ครั้งที่๓, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์

มูลนิธิพุทธรรม, ๒๕๔๓), หน้า ๗๙. 
 ๑๒พระธรรมโกศาจารย์ (ประยูร  ธมฺมจิตฺโต), ธรรมในใจของนักบริหารไฮโซ, ไทยรัฐ, (๒๐ มิถุนายน

๒๕๕๑), หน้า ๒๔. 



 
๕ 

 

 

ท างานให้ส าเร็จสมประสงค์เพราะฉะนั้น อิทธิบาท จึงแปลว่าคุณเครื่องส าเร็จความประสงค์หรืออีก
อย่างคือปฏิปทาแห่งความส าเร็จ๑๓ 
 พระเทพดิลก (ระแบบ  ฐิตญาโณ) กล่าวไว้ว่าอิทธิบาท ๔ คือคุณธรรมที่จะน าผู้ ประพฤติ
ปฏิบัติให้ประสบความส าเร็จในสิ่งที่ตนประสงค์ซึ้งต้องไม่เหลือวิสัย คือสิ่งที่ตนประสงค์นั้นต้องอยู่ใน
วิสัย ที่อาจใช้ความเพียรพยายามให้เกิดขึ้นได้ มิใช่เป็นความเพ้อฝันที่ไม่มีโอกาสจะประสบความส าเร็จ
ได้ คุณธรรมกลุ่มนี้ทรงเรียกว่า อิทธิบาท ๔๑๔ 
 พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชัย  ชยฺมงคโล) กล่าวไว้ว่า อิทธิบาท ๔ คือหลักธรรมที่จะ 
น าไปสู่ความส าเร็จ ในการกระท ากิจการงานหรือการอาชีพ ประการแรก คืออิทธิบาท แปลความว่า  
ทางแห่งความส าเร็จ กล่าวคือข้อปฏิบัติให้บรรลุความส าเร็จได้ด้วยดีมีประสิทธิภาพนั่นเอง๑๕ 

พระมหาณรงค์ศักดิ์  ฐิติญาโณ กล่าวไว้ว่าอิทธิบาท ๔ คือ ความส าเร็จด้วยดีการส าเร็จ 
การกระท าให้แจ้งความเข้าถึงซึ่งธรรมเหล่านั้น อิทธิบาท คือ ฉันทะคือความพอใจวิริยะ คือความเพียร
จิตตะ คือความมีใจจดจ่อและวิมังสา คือการพิจารณาใคร่ครวญ ของบุคคลผู้บรรลุธรรมเหล่านั้น เจริญ
อิทธิบาท คือย่อมเสพเจริญท าให้มากซึ่งธรรมเหล่านั้น ด้วยเหตุนั้นจึงเรียกว่าเจริญอิทธิบาท๑๖ 

สุชีพ  ปุญญานุภาพ กล่าวไว้ว่า อิทธิบาท ๔ คือคุณเครื่องให้บรรลุความส าเร็จ ๔อย่าง 
ด้วยกัน ได้แก่ ๑. ฉันทะ ความพอใจรักใคร่ในสิ่งนั้น ๒. วิริยะ ความเพียร ๓. จิตตะ เอาใจ ฝักใฝุ ๔. 
วิมังสา ใช้ปัญญาพิจารณาสอบสวน แล้วแสดงความต่างกัน เพียงฝุายพระอภิธรรมเจริญโลกุตตรฌาน 
ประกอบด้วยอิทธิบาท๑๗ 
 สนอง  วรอุไร กล่าวไว้ว่า อิทธิบาท ๔ คือ สูตรส าเร็จของชีวิต ตามพระพุทธเจ้าตรัสไว้ว่า
จิตเป็นรากฐานของสิ่งทั้งหลาย จิตประเสริฐกว่าสิ่งทั้งหลายสิ่งทั้งหลายส าเร็จได้ด้วยจิต เพราะฉะนั้น
ความส าเร็จจึงอยู่ที่ใจไม่ว่าเราจะต้องการอะไร หากเราตั้งใจก าหนดจิตไว้มั่นคงทุกสิ่งจะส าเร็จได้ด่ังใจ 
และอิทธิบาทสิ่งให้ถึงขั้น คือท าสิ่งต่าง ๆ ด้วยใจรัก ด้วยความพากเพียรด้วยใจจดจ่อและใช้ปัญญาไต่
สวนอย่างสม่ าเสมอแล้วความส าเร็จจะไม่หนีไปไหน๑๘ 

 
 

                                           
 

๑๓ปิ่น  มุทุกันต์ พ.อ,, แนวสอนธรรมะตามหลักสูตรนักธรรมตรี, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัย
มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๓๕), หน้า ๒๒๖. 
 ๑๔พระเทพดิลก (ระแบบ  ฐิตญาโณ ), ความส าเร็จ หลักธรรมสู่ความส าเร็จและสันติสุข , 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ธรรมสภา, ๒๕๔๕), หน้า ๙. 
 ๑๕พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชัย  ชยมงฺคโล), การบริหารวัด, (นครปฐม : บริษัทเพชรเกษมการพิมพ์
จ ากัด,๒๕๕๑), หน้า ๑๓๐. 
 ๑๖พระมหาณรงค์ศักดิ์  ฐิตญาโณ. พระอภิธรรมปิฎก ๑. (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณ 
ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖), หน้า ๒๙๕. 
 

๑๗สุชีพ  ปุญญานุภาพ, พระไตรปิฎกฉบับส าหรับประชาชน, พิมพ์ครั้งที่ ๑๖, (กรุงเทพมหานคร : โรง
พิมพ์มหากุฎราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙), หน้า ๖๗๖. 
 

๑๘สนอง  วรอุไร, ท าชีวิตให้ได้ดีและมีสุข, พิมพ์ครั้งที่ ๑๐, (กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์อมรินทร์ 
๒๕๕o), หน้า ๙๗. 



 
๖ 

 

 

๑.๖.๒ งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง  
เสกสันต์  บุญยะ ได้ศึกษาเรื่อง “การใช้อิทธิบาท ๔ ในการบริหารบุคคลของผู้บริหาร

โรงเรียนพระปริยัติธรรมขนาดเล็กแผนกสามัญศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต 
๔” พบว่า ผู้บริหารและครูผู้สอนมีพฤติกรรมการใช้อิทธิบาท ๔ ซึ่งก็คือด้านฉันทะมีการใช้อยู่ในระดับดี
มากที่สุด ในเรื่องมีความคิดเห็นเกี่ยวกับพฤตกิรรมการบริหารบุคคลของผู้บริหารสถานศึกษา ในเรื่องมี
อัธยาศัยและมีน้ าใจที่ดีต่อทุกคนและมีการใช้ ที่อยู่ในระดับปานกลาง ในเรื่องการใช้ค าพูดที่เหมาะสม
ในการตักเตอืนผู้ร่วมงานทุกคน มีความห่วงใยในผู้ร่วมงานทุกคน และเปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วมใน
การบริหารงานในสถานศึกษา ด้านวิริยะมีการใช้อยู่ในระดับดีมากที่สุด ในเรื่องไม่ใช้อ านาจหน้าที่
บังคับให้ท างานเกินก าลังความสามารถ และมีการใช้อยู่ในระดับดีมากในเรื่อง ส่งเสริมสนับสนุนให้
บุคลากรในสถานศึกษาด้านจิตตะ มีการใช้อยู่ในระดับดีมากที่สุด ในเรื่องเป็นมิตรกับผู้ร่วมงานทุกคน
และรักษา ความลับของทางราชการและของผู้ร่วมงานและมีการใช้อยู่ในระดับดีมากในเรื่องชื่นชม
ผลงานการ ปฏิบัติงานของบุคลากรด้วยความบริสุทธิ์ใจ เอาใจใส่ชวยเหลือและแก้ไขปัญหาให้ผู้ร่วมงาน
เสมอ ส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการท างานด้ านวิมังสา มีการใช้อยู่ใน
ระดับดีมากท่ีสุด ในเรื่องปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและ มีการใช้อยู่ในระดับดีมากในเรื่องอดทน
ต่อปัญหาต่าง ๆ ในที่ท างาน อุทิศเวลาในการท างานอย่างเต็มที่ และข่มใจ รักษาอารมณ์ของตนเองได้
อย่างมั่นคง๑๙ 
 พระจีรศักดิ์  บุญฤทธิ์ ได้ศึกษาเรื่อง “ผลการใช้กิจกรรมกลุ่มด้วยหลักอิทธิบาท ๔ ที่มีต่อ
พฤติกรรมความรับผิดชอบในการเรียนของนักเรียนชั้น ประถมศึกษาปีที่๓” ผลการวิจัยพบว่า ๑) ได้
โปรแกรมกิจกรรมกลุ่มด้วยหลักอิทธิบาท ๔ เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบในการเรียน ๒) หลังการเข้า
ร่วมโปรแกรมกิจกรรมกลุ่มด้วยหลักอิทธิบาท ๔ เพ่ือพัฒนาความรับผิดชอบในการเรียน นักเรียนมี
ความรับผิดชอบในการเรียนมากกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรมกิจกรรมกลุ่มด้วยหลักอิทธิบาท ๔ เพ่ือ
พัฒนาความรับผิดชอบในการเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ๒๐ 

พงษ ์พ ันธ์  พงษ์โสภา กล่าวไว้ว ่าการเรียนร ู้จะเกิดขึ้นเพราะมีการวางเงื่อนไขและ การที่
พฤติกรรมใดจะมีความเข้มข้นรุนแรงนั้น มิใช่เป็นเพราะรางว ัลหรือการเสร ิมแรงอย่างเดียว แต่เป็น
เพราะการเชื่อมโยงเก ี่ยวพ ันกับสิ่งเร้า คือสิ่งที่กระตุ้นให้นักเรียนม ีความต้องการเรียนรู้ มีอ ิทธิบาท
สมบูรณ ์ก็เพราะสิ่งเร้าทั้งภายในและภายนอก ท ี่ทำให้น ักเรียนมีแรงกระตุ้นที่จะเรียนรู้มีสิ่งกระตุ้น ที่
ส าคัญอย ่างหนึ่งค ือแรงจูงใจทีอ่ยากจะเรียน ภาษาทางพระพ ุทธศาสนาว ่า ฉันทะ ความพอใจหรือความ
ต้องการ มคีวามสัมพ ันธ ์กับความเพ ียรพยายาม ว ิร ิยะ สนใจในการเรียนรู้โดยมิเห็นแก่ความยากล าบาก

                                           
 ๑๙เสกสันต์  บุญยะ, “การใช้อิทธิบาท ๔ ในการบริหารบุคคลของผู้บริหารโรงเรียนพระปริยัติธรรม
ขนาดเล็กแผนกสามัญศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต ๔”,วิทยานิพนธ์พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน้า, ๗๓-๗๔. 
 ๒๐พระจีรศักดิ์  บุญฤทธิ์ , “ผลการใช้กิจกรรมกลุ่มด้วยหลักอิทธิบาท ๔ ที่มี่ต่อพฤติกรรมความ
รับผิดชอบในการเรียนของนักเรียนชน ประถมศึกษาปีที่๓”,วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย :   
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, ๒๕๕๔), หน้า ๑๑๒ -๑๒๕. 



 
๗ 

 

 

คือตั้งใจเรียนร ู้ จิตตะ และการหาว ิธ ีการหรือการพ ิจารณา ว ิมังสา สิ่งที่เกื้อกูลต่อการเรียนละสิ่งที่ไม่
เกือ้กูลต ่อการเรียน ท าให้ตนเองประสบความส าเร็จการศ ึกษาได้เพราะมีสิ่งเร้า๒๑ 

สุทธ ิพงษ์  ศรีวิช ัย ได้ศึกษาเรื่อง”หลักการบริหารการศึกษาตามแนวพระพุทธศาสนา”ได้
พูดถึงอิทธิบาท ๔ ไว้ว่า๒๒มีความส าคัญเป็นอย่างมาก ทั้งนี้ก็เพราะว่า การฝึกหัดคนให้ม ีค ุณธรรมตาม
หลักอ ิทธิบาท ๔ นี้จัดเป ็นการใช้ปัญญาในการพิจารณาหาเหตุผล และกระบวนการท างานโดยว ิมังสา
เป็นผลของจิตตะ คือเมื่อตรวจตราดูแล ้วเห็นว ่าการทำงานของตนย ังบกพร่องอยู่หรือผิดว ัตถุประสงค์
อ ีกอย่างหนึ่ง คือพิจารณาหาเหตุผลในการท างานตามขั้นตอนงานที่ลงม ือท า แล้วนั้นได้ผลเป ็นขั้น ๆ
อย่างไรเป็นการทบทวนผลว ่าเป็นที่พ ึงปรารถนาหรือไม่ ถ้าได้ผลไม่เป็นที่น่าพอใจหรือได้ผลที่ไม ่พ ึง
ปรารถนาก็จัดการแก้ไขหรือปรับปรุงตามกระบวนการอ ิทธิบาท ๔ นั้น 
 บุญมี  บุญเอี่ยม ได้ศึกษาเรื่อง “ศึกษาการน าอิทธิบาท ๔ ไปใช้ในการท างานของพนักงาน
ศูนย์ควบคุมการบินภูเก็ต จังหวัดสงขลา”พบว่า พนักงานฯ มีการใช้อิทธิบาท ๔ โดยไม่รู้ตัวเป็นการ
ท างานเพ่ือการท างานให้ประสบผลส าเร็จตามสามัญส านึก โดยการใช้อิทธิบาท ๔ จะถูกน ามาใช้มาก
ขึ้นเมื่องานที่ท ามีความยุ่งยากหรือความส าคัญมาก และยังพบอีกว่าพนักงานจะมีความกระตือรือร้นมี
ความตั้งใจในการท างานและอยากท างานมากขึ้น ถ้าได้มาท างานในวันหยุด ซึ่งจะได้ค่าจ้างล่วงเวลา๒๓ 

จากการศึกษาทบทวนเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ท าให้ผู้วิจัยได้ทราบหลักธรรมอิทธิบาท 
๔ ในหลายแง่มุมซึ่งเป็นประโยชน์อย่างยิ่งต่อการวิเคราะห์ ดังนั้นผู้วิจัยจึงต้องการวิเคราะห์คุณค่าอิทธิ
บาท ๔ ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาท เพ่ือการประยุกต์ใช้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตต่อไป 

๑.๗ วิธีการด าเนินการวิจัย 
 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงเอกสารและเป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยมีวิธีด าเนินการวิจัยตาม
ขั้นตอน ดังนี้ 
๑) ขั้นรวบรวมข้อมูล โดยแบ่งเป็น 
 (๑) ข้อมูลปฐมภูมิโดยวิธีเก็บข้อมูลจากคัมภีร์พระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับ มหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย.,พ.ศ ๒๕๓๙. 
 พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหามกุฎราชวิทยาลัย พร้อมอรรถกถา แปลชุด ๙๑ เล่ม.
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหามกุฎราชวิทยาลัย, พ.ศ ๒๕๓๙. 
 (๒) ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Sources) ได้แก่ส่วนที่เป็นอรรถกถาพระไตรปิฎกและ
ส่วนที่เป็นค าอธิบายต่างๆสื่อสิ่งพิมพ์ สื่ออินเทอร์เน็ต งานวิจัย วารสารเอกสารและงานวิจัยอ่ืน ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 
 

                                           
๒๑พงษ์พ ันธ ์ พงษ์โสภา, พฤติกรรมกลุ่ม,(กรุงเทพมหานคร: พัฒนาศึกษา, ๒๕๔๒), หน ้า ๙๒. 
๒๒สุทธ ิพงษ์  ศร ีว ิชัย,“หลักการบร ิหารการศ ึกษาตามแนวพ ุทธศาสตร ์”, สารน ิพนธ ์พทธศาสตร 

บัณฑ ิต,(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาล ัย,๒๕๕๐), หน้า ๒๓๙. 
๒๓บุญมี  บุญเอี่ยม, “ศึกษาการน าอิทธิบาท ๔ ไปใช้ในการท างานของพนักงานศูนย์ควบคุมการบิน

ภูเก็ต บริษัทวิทยุการบินแห่งประเทศไทย”,วิทยานิพนธ์ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยทักษิณ, ๒๕๔๔), หน้า ๑๕–๑๖. 



 
๘ 

 

 

๒) ขั้นวิเคราะห์ข้อมูล 
     ผู้วิจัยได้น าข้อมูลที่รวบรวมมาได้ทั้งหมด ทั้งจากเอกสารชั้นปฐมภูมิ และเอกสารชั้น
ทุติยภูมิมาวิเคราะห์ข้อมูลออกเป็นหมวดหมู่แยกน าเสนอไว้เป็นประเด็นๆ เพ่ือง่ายต่อการน าเสนอ
ต่อไป 
๓) ขั้นน าเสนอข้อมูล 
     ผู้วิจัยได้น าเสนอข้อมูลที่วิเคราะห์ได้ มาเขียนรายงานเป็นแบบพรรณนาวิเคราะห์ 
  
๑.๘ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๑. ท าให้ทราบอิทธิบาท ๔ ในคัมภีร์พระพุทธศาสนาเถรวาท 
๒.ท าให้ทราบผลการวิเคราะห์คุณค่าของอิทธิบาท ๔ ในพระพุทธศาสนาเถรวาท 
๓.ท าให้ทราบผลแนวทางการประยุกต์ใช้อิทธิบาท ๔ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต 


